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Présentation d’Espace Jeunes 

Espace Jeunes est un lieu d’accueil libre destiné aux adolescent·e·s de la 8P jusqu’à 
18 ans. Les locaux sont ouverts du lundi au vendredi, aux jeunes de Pully, Paudex et 
Belmont. 

Cet espace se veut un lieu de rencontres et de partages, où se côtoient activités 
ludiques, culturelles et sportives, dans un esprit de convivialité, de communauté et de 
vie en collectivité. 

La mission d’Espace Jeunes est de répondre aux attentes et aux besoins des jeunes 
(cf. annexe « Présentation des résultats de l’analyse des besoins des jeunes »), en 
leur offrant un environnement dans lequel ils et elles peuvent se sentir bien, s’exprimer 
librement et évoluer. 

L’accueil libre, l’animation, la prévention et l’accompagnement socioéducatif s’y 
conjuguent afin de proposer un soutien adapté à celles et ceux qui en font la demande. 
Par ailleurs, un travailleur social de proximité (TSP) complète ce dispositif en allant à 
la rencontre des jeunes sur le terrain, afin de créer du lien et de les accompagner dans 
leur parcours. 

Les horaires et programmes d’activités sont disponibles à l’adresse 
www.pully.ch/espacejeunes et sur Instagram @espacejeunespully. 

 

Pour la petite histoire… 

Espace Jeunes émane d’un besoin identifié dès les années 70 au travers d’une motion 
déposée par M. Jean Chevallaz. Une seconde motion portée par Mme Françoise 
Deslex en 1988 ainsi que plusieurs études sur les besoins des jeunes dans les années 
90 aboutissent à l’adoption par le Conseil communal, le 24 mars 1999, d’un préavis 
proposant d’allouer un crédit d’investissement pour les frais d’installation ainsi qu’un 
crédit d’exploitation pour la mise en œuvre d’une nouvelle structure d’accueil des 
jeunes. 

Espace Jeunes ouvre officiellement en janvier 2000 dans les locaux du Prieuré 4 au 
centre de Pully.  

Espace Jeunes est un lieu de rencontre et d’animation pour les jeunes de 12-18 ans 
qui, au travers de l’accueil libre et d’activités ciblées, offre aux adolescents un espace 
de prévention, de suivi éducatif et socio-pédagogique.  

Durant ces vingt dernières années, l’accompagnement et la prise en charge des 
jeunes à Pully ont été essentiellement menés par une équipe de professionnels de la 

http://www.pully.ch/espacejeunes
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santé et du social au sein des locaux d’Espace Jeunes avec une fréquentation 
moyenne journalière de 40 à 60 jeunes.  

Pour des raisons organisationnelles et sanitaires liées à l’épidémie de Covid-19, les 
activités d’Espace Jeunes ont été suspendues en 2020.  

Conscient de l’importance d’une telle structure, notamment en cette période de 
pandémie dont les effets sur la santé psychique des jeunes ne sont plus à démontrer, 
la Municipalité a réitéré sa volonté en juin 2021 d’une réouverture rapide de ce centre, 
au travers de sa réponse à l’interpellation de Mme la Conseillère communale 
Madeleine Baumann relative à la problématique de la santé mentale des jeunes. 

La réouverture d’Espace Jeunes a lieu le 2 novembre 2022, après validation d’un 
préavis par le Conseil communal, portant notamment sur la reprise de la gestion 
d’Espace Jeunes par la DJAS et la rénovation des locaux. Le processus de 
recrutement de l’équipe démarre au printemps 2022, avec l’engagement d’une 
animatrice, puis d’une responsable, rapidement rejointes par un travailleur social de 
proximité, puis plusieurs moniteurs et monitrices auxiliaires. 

À son ouverture, le lieu fonctionne avec un horaire réduit (mercredi et vendredi) avant 
de passer à une ouverture quotidienne dès 2023.  

L’accès à Espace Jeunes implique une inscription annuelle, par laquelle chaque 
participant⸱e s’engage à respecter la charte du lieu. Celle-ci repose sur deux principes 
fondamentaux : 

 Le respect, tant envers les autres usagers qu’envers les infrastructures et le 
matériel mis à disposition. 

 La participation active, notamment dans l’élaboration des règles de vie 
commune, la réalisation des tâches nécessaires au bon fonctionnement des 
locaux, ainsi que l’implication dans les projets proposés 

 

Les valeurs d’Espace Jeunes 

Le projet d’Espace Jeunes et du travail social de proximité repose sur un socle de 
valeurs fondamentales guidant l’ensemble des actions menées auprès des 
adolescent⸱e⸱s. 

Accueil et écoute 

L’accueil constitue la première étape vers un environnement inclusif et chaleureux. 
Présent tous les midis, après-midis et deux soirs par semaine pour les 15 ans et plus, 
Espace Jeunes offre un cadre bienveillant, ouvert et accessible. L’écoute active y tient 
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un rôle central : les échanges quotidiens avec les jeunes permettent d’identifier leurs 
préoccupations et d’orienter les actions de prévention. 

Bienveillance et respect 

Chaque jeune est accueilli⸱e avec empathie, dans un climat où le soutien, 
l’encouragement et le respect mutuel sont essentiels. La bienveillance facilite la 
création de liens de confiance, notamment dans le cadre du travail social de proximité, 
favorisant ainsi l’accompagnement individuel. 

Non-jugement et équité 

Aucune forme de jugement n’est portée sur les choix, croyances ou parcours des 
jeunes. Les échanges sont encouragés dans un cadre respectueux, garantissant un 
accès équitable aux activités culturelles, sportives ou éducatives proposées. 

Inclusion et diversité 

Espace Jeunes valorise les différences comme une richesse collective. L’inclusion se 
traduit par l’adaptation des activités aux besoins spécifiques et par une participation 
active des jeunes à la vie du centre. Une attention particulière est portée à la 
représentativité de l’équipe éducative afin que chacun⸱e puisse s’y reconnaître. 

Tolérance et vivre ensemble 

La tolérance implique l’acceptation des différences et la résolution pacifique des 
conflits. Des ateliers autour de la diversité culturelle, religieuse ou identitaire renforcent 
la compréhension mutuelle. Une politique de tolérance zéro face à toute forme de 
discrimination est en vigueur. 

Autonomie et participation 

Espace Jeunes favorise le développement personnel en soutenant l’autonomie des 
jeunes. Chaque individu est encouragé à explorer ses centres d’intérêt et à participer 
activement à la vie du centre. Le modèle participatif renforce l’esprit d’initiative, la 
créativité collective et le sentiment d’appartenance. 

Partage et solidarité 

Les temps de partage, qu’ils soient organisés ou spontanés, renforcent les liens entre 
les jeunes et encouragent l’entraide. Cette dynamique de groupe est essentielle à la 
cohésion et au bien-être commun. 
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Sécurité et santé 

Un environnement sécurisé, tant sur le plan physique qu’émotionnel, est une priorité. 
La promotion de la non-violence s’inscrit dans une démarche globale de prévention. 
Des ressources sont mises à disposition pour encourager une vie saine, incluant des 
activités sportives, un accompagnement autour de la santé mentale et des actions en 
lien avec l’alimentation équilibrée. 

L’ensemble de ces valeurs contribue à faire d’Espace Jeunes un lieu d’expression, de 
croissance personnelle et de construction collective, où chaque jeune peut trouver sa 
place, se sentir soutenu⸱e et valorisé⸱e. 

L’un des principaux défis réside dans la capacité à accueillir simultanément des jeunes 
d’âges variés, tout en répondant aux besoins spécifiques de certain·e·s nécessitant 
un accompagnement renforcé. Les espaces, les horaires et les modalités d’accueil ont 
ainsi été conçus pour offrir un cadre sécurisant et adapté, permettant à chaque enfant 
dès la 8P et à chaque jeune jusqu’à 18 ans, quel que soit son genre, de trouver sa 
place, dans une approche inclusive et équitable favorisant leur bien-être et leur 
épanouissement. 

 

Intervention sur 5 axes 

Espace Jeunes est un lieu d’accueil et de rencontre conçu pour offrir aux jeunes un 
environnement fondé sur l’échange, le divertissement et le soutien. L’accueil libre 
constitue le cœur de ce dispositif, permettant aux jeunes de venir spontanément, de 
participer à des activités variées et de partager des moments conviviaux. Ce cadre 
vise à favoriser leur épanouissement personnel et leur socialisation, en mettant à 
disposition un large éventail de ressources. À travers cette approche, Espace Jeunes 
accompagne les adolescents dans leur développement, tout en leur offrant un espace 
sécurisé et stimulant où ils peuvent exprimer leurs idées, leurs besoins et leurs 
préoccupations. 

L’accueil libre 

L’accueil libre est à la base de toutes les activités proposées. Ces temps d’échange et 
de fréquentation libre permettent de faire émerger les envies d’animations, les besoins 
d’accompagnement et les sujets de prévention à aborder. Le lieu est ouvert et encadré 
par une équipe composée de professionnel·le·s et de moniteur·trice·s. 

Les temps d’ouverture sont répartis sur plusieurs moments de la semaine, du lundi au 
vendredi : 

 Tous les midis (sauf le mercredi), les jeunes peuvent venir manger à Espace 
Jeunes. Ils ont la possibilité d’apporter leur repas, de réchauffer un plat ou 
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même de cuisiner grâce à la cuisine mise à disposition. À la grande table 
conviviale, les échanges entre jeunes et adultes se font naturellement. Ces 
repas deviennent des temps de partage, d’écoute et de prévention, en lien avec 
leur quotidien ou leur vie scolaire. A la fin du repas, l’équipe sollicite la 
participation des jeunes au nettoyage. Ensuite, ils profitent librement du lieu et 
de ses équipements : jeux de société, livres, billard, ping-pong, baby-foot, 
Nintendo Switch, Playstation 5, matériel de peinture, de dessin et de bricolage. 

 Les après-midis, jusqu’à 18h, des activités sont régulièrement organisées en 
parallèle du temps libre. Un goûter est offert à 16h. 

 Deux soirs par semaine, des accueils sont réservés aux jeunes de 15 à 18 ans. 
Durant ces soirées, un accompagnement administratif est proposé, et des repas 
peuvent être organisés en concertation avec l’équipe. 

Des règles sont établies pour une utilisation responsable du matériel qui doit être rangé 
à sa place après utilisation.  La pratique des consoles doit rester modérée et les jeunes 
sont encouragés à explorer d’autres activités.  

L’animation 

Des animations sont proposées régulièrement, en fonction des idées et envies des 
jeunes. L’équipe encourage également la curiosité et l’ouverture en proposant des 
activités culturelles, artistiques et sportives. Un programme hebdomadaire est affiché. 

Un espace d’enregistrement a été aménagé grâce à des moniteurs engagés disposant 
de compétences artistiques. Des jeunes ont ainsi pu enregistrer leur musique ou 
réaliser des podcasts. Des instruments (piano, guitares, batterie) sont également à 
disposition. 

Les activités plébiscitées sont : 

 Tournois de jeux vidéo, baby-foot ou billard 
 Ateliers cuisine 
 Activités extérieures dès que le temps le permet : volley, basket, pétanque, 

ping-pong, foot, etc. 
 Activités sportives en salle de gym  
 Sorties culturelles (musées) ou de loisirs (karting, piscine), avec une 

participation modeste, afin de rester accessibles à toutes et tous. 

L’équipe s’investit aussi pour organiser ponctuellement des événements de plus 
grande ampleur, selon les envies des jeunes et les moyens disponibles. 

La prévention 

La prévention fait partie intégrante du quotidien à Espace Jeunes. L’équipe saisit les 
occasions offertes par les discussions spontanées pour aborder des thématiques 
variées : 
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 L’usage du téléphone 
 Le consentement 
 Le harcèlement 
 Le racisme 
 La santé mentale 
 Le tabagisme et puffs 
 L’alimentation, etc… 

Selon les besoins, l’équipe éducative redirige les jeunes vers les structures 
spécialisées et adaptées.  

Un protocole d’intervention face aux situations de harcèlement sera instauré dès la 
rentrée 2025. Espace Jeunes travaille en coordination avec les établissements 
scolaires afin d’y répondre de manière adaptée et concertée. Une étude sur le 
harcèlement a également été menée avec l’UNIL et l’équipe éducative a suivi une 
formation spécifique sur cette thématique. 

Des campagnes de prévention sont relayées via la page Instagram d’Espace Jeunes 
et au travers de flyers disponibles sur place (Profa, Ciao.ch, Stop Suicide, etc.…).    

Enfin, un distributeur de protections hygiéniques a été installé dans les WC pour lutter 
contre la précarité menstruelle.   

L’accompagnement socioéducatif  

Les professionnel·le·s d’Espace Jeunes assurent une présence bienveillante et sont 

disponibles pour des suivis individuels lorsque cela est nécessaire. Grâce au lien de 

confiance établi, les jeunes peuvent se confier librement. 

En cas de besoin, un accompagnement personnalisé est proposé. Il peut porter sur : 

 La recherche de stages, d’apprentissage ou d’emploi 
 Des démarches administratives 
 Des difficultés familiales 

Des questionnements personnels, relationnels ou affectifs. L’équipe éducative travaille 
en lien avec les familles, les établissements scolaires ou d'autres professionnel·le·s 
du réseau, avec l’accord du jeune. Elle peut aussi proposer un soutien aux parents, 
organiser des entretiens ou effectuer des visites à domicile. 

L’objectif est de valoriser les ressources personnelles des jeunes et de les aider à en 
prendre conscience.   
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Le travail social de proximité (TSP) 

Un éducateur d’Espace Jeunes a également le rôle de travailleur social de proximité 
et va à la rencontre des jeunes dans les espaces publics de la Ville de Pully. Ces 
actions de terrain permettent de créer du lien avec des jeunes qui ne fréquentent pas 
Espace Jeunes, et d’identifier ceux qui peuvent avoir besoin d’un soutien. 

Lors de ses tournées, il est parfois accompagné par un·e moniteur·trice plus jeune, ce 
qui facilite le contact, notamment avec des jeunes plus distants. Une présence 
féminine est aussi privilégiée pour établir des liens avec les filles. Le soutien entre 
pairs est encouragé, en valorisant l’exemple de jeunes inscrit·e·s dans une dynamique 
positive, qui peuvent devenir un moteur pour le groupe et renforcer la cohésion 
collective. Dans cette même perspective d’accompagnement global favorisant la 
confiance en soi et la réinsertion, un appui administratif est également proposé, qu’il 
s’agisse de la rédaction de CV et de lettres de motivation ou des démarches liées à 
l’emploi. 

 

Organisation d’équipe et coordination 

L’équipe fixe d’Espace Jeunes est composée de : 

 Un poste d’éducateur·trice responsable à 80 % 
 Un poste d’animateur·trice à 80 % 
 Un poste d’éducateur·trice à 50 % également en charge du travail social de 

proximité (TSP). Ce même éducateur est engagé à 30% par le service des 
affaires sociales et intervient auprès de populations seniors et migrantes 
facilitant l’approche intergénérationnelle.  

A Espace Jeunes, chaque accueil est renforcé par la présence d’un·e moniteur·trice 
aux côtés de l’équipe éducative. Ils·elles sont au nombre de 6 à 7. Un colloque 
mensuel est organisé en leur présence. C’est un temps d’échange privilégié pour 
partager leurs questionnements, discuter des situations rencontrées, des projets en 
cours, ajuster le cadre et réfléchir collectivement aux règles du lieu.   

L’équipe fixe se réunit chaque semaine pour un colloque hebdomadaire, afin d’aborder 
les situations des jeunes, les enjeux organisationnels, ainsi que la planification des 
activités. 

Par ailleurs, une rencontre hebdomadaire spécifique a lieu entre le TSP et la 
responsable d’Espace Jeunes. Elle permet d’assurer le suivi des jeunes accompagnés 
dans le cadre du travail de rue, et de réfléchir aux actions à entreprendre. 

L’équipe participe aussi aux réunions de service de la Direction de la jeunesse, des 
affaires sociales et de la sécurité publique organisées tous les deux mois. 
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Au quotidien, chaque journée débute par une séance d’équipe de cinq minutes, qui 
permet de se coordonner sur les activités prévues et de faire un retour rapide sur 
d’éventuelles situations particulières. 

Lors des accueils, les membres de l’équipe se relaient auprès des différents groupes 
de jeunes. Ils assurent une présence active et bienveillante, sont disponibles pour les 
échanges informels, et s’adaptent aux envies et à la dynamique du groupe pour 
proposer des activités. 

  

Formation 

L’équipe éducative attache une grande importance à la formation continue et participe 
régulièrement à des séminaires et formations spécialisées afin de renforcer ses 
compétences et d’actualiser ses connaissances. 

La Ville de Pully encourage l’accès à la formation et met à disposition les conditions 
nécessaires pour favoriser le développement des compétences des 
professionnel·le·s, soutenir leur engagement et accompagner leur évolution dans les 
différents domaines d’intervention. 

 

Collaborations  

L’équipe d’Espace Jeunes entretient des collaborations régulières avec les acteurs du 
réseau local, en particulier avec les écoles, que ce soit au travers l’Unité de promotion 
de la santé et de prévention en milieu scolaire (PSPS), les enseignants ou les 
directions. Ce partenariat permet un accompagnement cohérent et complémentaire 
des jeunes, tant sur le plan éducatif que préventif. 

Des liens étroits existent également avec les différents services de la Ville, permettant 
la mise en œuvre de projets communs. La bibliothèque et les musées figurent parmi 
les prestataires partenaires, avec lesquels des activités ponctuelles et des 
événements sont organisés. 

L’équipe d’Espace Jeunes collabore avec la police locale pour des questions en lien 
avec la prévention. Un protocole clair de collaboration a été établi, définissant les rôles 
et le périmètre de chacun.  

Les services de protection de l’enfance et de la jeunesse sont également des 
partenaires essentiels. L’équipe oriente les jeunes vers les dispositifs adéquats selon 
leurs besoins, et collabore notamment avec la Direction générale de l’enfance et de la 
jeunesse (DGEJ), ainsi qu’avec le Tribunal des mineurs. 
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L’équipe prend également part aux plateformes organisées par le Groupe de Liaison 
des Activités de Jeunesse (GLAJ), qui regroupe les centres socioculturels du canton 
de Vaud. L’équipe est aussi active au sein de la plateforme cantonale des 
travailleurs·euses sociaux·ales de proximité (TSP). 

Ces deux instances se réunissent quatre fois par année et offrent des espaces 
d’échange, de réflexion et de mutualisation d’expériences. Ces rencontres débouchent 
souvent sur la création de groupes de travail thématiques, permettant d’approfondir 
certains sujets en lien avec les réalités de terrain et les besoins des jeunes. 

 

Conclusion 

Espace Jeunes Pully s’affirme comme un lieu ressource essentiel pour les 
adolescents·e·s des communes de Pully, Paudex et Belmont, en leur offrant un cadre 
accueillant, stimulant et sécurisant, où chacun·e peut s’exprimer, se développer et 
trouver sa place. Ce projet repose sur une approche globale et bienveillante, articulée 
autour de l’accueil libre, de l’animation, de la prévention, de l’accompagnement 
socioéducatif et du travail social de proximité. 

L’implication de l’équipe éducative, le travail en réseau avec les partenaires, ainsi que 
l’écoute active des jeunes permettent de répondre de manière efficace et cohérente à 
leurs besoins, tout en favorisant leur autonomie, leur bien-être et leur citoyenneté. 

Ce projet institutionnel est évolutif. Il s’enrichit continuellement des retours du terrain, 
des initiatives des jeunes, des échanges entre professionnel·le·s et des réflexions 
collectives. Il traduit la volonté de la Ville de Pully de valoriser sa jeunesse, en lui offrant 
un espace dédié à la fois ludique, éducatif et participatif. Dans un monde en constante 
mutation, Espace Jeunes demeure un repère stable, un lieu d’écoute et d’ouverture, 
où les adolescent·e·s peuvent se construire, tisser des liens et s’engager dans leur 
parcours de vie avec confiance et sérénité. 


	Projet institutionnel Espace Jeunes Pully
	Présentation d’Espace Jeunes
	Pour la petite histoire…
	Les valeurs d’Espace Jeunes
	Intervention sur 5 axes
	L’accueil libre
	L’animation
	La prévention
	L’accompagnement socioéducatif
	Le travail social de proximité (TSP)

	Organisation d’équipe et coordination
	Formation
	Collaborations
	Conclusion

